
                                  OFFRE DE STAGE : Chargé/e de médiation 

 

 

 
390 Rue Henri Fabre 

38926 Crolles Cedex 

 

Référence de l’offre : Direction de la culture et du patrimoine culturel 

  

Date de diffusion : 26/11/2025 

  

Date limite de candidature : 28/12/2025 

  

Type d’emploi : Stage gratifié de 6 mois à pourvoir début février 2026 

  

Lieu de travail : Musée d’Allevard – Tour des Décors – 2B Avenue des Bains – 38580 Allevard 

  

Temps de travail : Temps complet (35 heures hebdomadaires)  

  

Environnement de travail : 

 

Au cœur du Sillon alpin, Le Grésivaudan se déploie entre plaine et montagnes sur un 

territoire d’innovation où la qualité de vie et la diversité des activités lui confèrent une forte 

attractivité renforcée par des opportunités de développement dans de nombreux 

domaines. 

La Direction Culture et patrimoine culturel anime un réseau de lecture publique, un réseau 

des musées, un établissement culturel mixte (salle de spectacle, cinéma et salle 

d’exposition). Elle soutient l’animation culturelle du territoire par le biais d’une politique de 

subventions axée sur le spectacle vivant et le soutien aux manifestations culturelles. Elle est 

signataire d’un Plan local d’éducation artistique et entreprend d’élaboration d’un projet 

culturel de territoire.   

 

Rattaché à la Direction de la Culture et du Patrimoine Culturel, La Galerie-Musée d’Allevard-

les-Bains fait partie du réseau des musées du Grésivaudan avec le Musée des Forges et 

Moulins de Pinsot et le Musée de la Combe de Lancey. 

Musée de France, il conserve des collections en lien avec l’histoire locale du pays d’Allevard 

sur les thématiques du thermalisme, de l’industrie métallurgique et hydroélectrique, du 

tourisme et de de l’agriculture.  

Après un vaste chantier de rénovation, le musée a rouvert ses portes le 1er juillet 2023 dans 

un nouvel écrin, l’ancien casino du parc thermal.  

 

La nouvelle exposition permanente propose une découverte de l’histoire du pays 

d’Allevard à travers trois grandes thématiques : la métallurgie du fer, l’histoire de la station 

thermale et le développement du tourisme et des sports d’hiver. Ludique et diversifié, le 

parcours d'exposition mêle objets, multimédias, jeux, manipulations, maquette, pour 

découvrir et comprendre l'évolution de ce territoire de montagne. Un espace d’exposition 

temporaire permet également de renouveler chaque année la présentation des 

collections. 

  

Descriptif des missions :  
 

Sous la responsabilité de la responsable du Musée d’Allevard et en étroite collaboration 

avec l’ensemble de l’équipe du musée, le/la stagiaire chargé(e) de médiation aura pour 

missions principales le développement de l’offre pédagogique du musée, adaptée au 

nouveau parcours d’exposition et aux collections du musée.  

 

Participer à la réalisation et la coordination de la nouvelle offre pédagogique du musée 

- Contribuer à la conception et à la mise en œuvre des médiations (ateliers, visites 

guidées, supports de médiation) adaptées aux différents publics scolaires, en lien 

avec les programmes de l’Éducation Nationale ;  

- Élaborer des outils et supports de médiation, écrire leurs contenus et coordonner 

leur réalisation et/ou fabrication ;  

 

- Participer à la valorisation de cette offre en co-construisant les outils de 

communication de l’offre pédagogique ; 



- Prospecter auprès des écoles et des publics pour favoriser le déploiement de 

l’offre ;  

- Etre force de proposition pour évaluer ces médiations et nouveaux outils.  

 

 

Animer des activités culturelles et pédagogiques  

- Expérimenter les nouvelles visites guidées et ateliers auprès de classes-test et 

participer à l’évaluation de ces médiations ; adapter les contenus ;  

- Conduire des actions de médiation (ateliers, visite guidées) auprès de différents 

publics (jeune public, public individuel, public familial, public senior, public en 

situation de handicap, centre de vacances).    

- Conduire des ateliers pédagogiques à destination des scolaires et du jeune public.   

 

Participer aux temps forts du musée (inaugurations, Nuit des Musées, etc.)  

- Animer les médiations proposées lors des temps forts du musée 

- Participer à l’accueil du public, au respect des consignes de visite, à l’animation.  

 

  

Encadrement : Le/la stagiaire sera placé.e sous la responsabilité de la responsable du Musée. 

  

Profil recherché : - Étudiant-e en Master médiation ou formation similaire ;  

- Intérêt pour les musées d’histoire et de société ;  

- Connaissances en médiation et visites de groupes ;  

- Créativité et sens de la pédagogie ;  

- Maîtrise des outils informatiques et bureautiques classiques (pack Office) ;  

- Compétences rédactionnelles, aisance à l’oral,  

- Rigueur et capacités d’organisation, autonomie, sens du travail en équipe ;  

- Titulaire du permis B. 

  

Gratification : 4.35€ net/ heure 

  

Avantages : Plan de déplacement (75% de participation aux frais d'abonnement transports) 

  

Procédure : Envoyer votre candidature à l’attention de Madame Justine GUERIN (CV et lettre de 

motivation  précisant les dates de stage envisagées) en remplissant le formulaire en ligne à 

l’adresse suivante : https://www.le-gresivaudan.fr/emploi en précisant  ou par courrier à la 

communauté de communes Le Grésivaudan 390 Rue Henri Fabre 38926 Crolles Cedex.  

 

https://www.le-gresivaudan.fr/emploi

