
 

 
 

 

STAGIAIRE – VALORISATION  F/H 
SERVICE PATRIMOINE ET TOURISME 

Poste basé à Evry-Courcouronnes 

 
Notre institution :  
Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart, composée de 1600 agents, est une Communauté 

d’Agglomération située sur un bassin de 361 024 habitants au 1er janvier 2025, répartis sur 23 

communes, sur les départements de l’Essonne et de la Seine-et-Marne. Le service Patrimoine et 

Tourisme est en charge l’élaboration de la candidature de l’agglomération au label « Villes et Pays 

d’art et d’histoire ». Il assure trois grandes missions : la valorisation du patrimoine de l’agglomération 

et son étude, la conservation d’une collection « Musée de France » et l’exercice de la compétence 

Tourisme. 

 

Présentation du stage : 
Ce stage pratique de 3 mois dès mai 2026 a pour objectif de contribuer à la valorisation du 

patrimoine de l’agglomération en participant en particulier à la préparation et au suivi des grands 

évènements nationaux de valorisation du patrimoine et de l’architecture (Rendez-vous aux jardins, 

Journées européennes du patrimoine, Journées nationales de l’architecture - 50 ans de la patinoire).  

 

Vos futures missions :  

Sous la responsabilité de la Chargée de mission valorisation vous serez amené à :  

• Œuvrer à la préparation et la mise en œuvre des temps-forts nationaux en participant à la 
coordination et la réalisation des programmes qui leur sont dédiés ; 

• Assurer un lien en amont et en aval avec les partenaires du service dans le cadre de ces 
temps-forts ;  

• Participer à la communication des évènements en réalisant des publications en ligne (site 
internet, newsletter…) ;  

• Contribuer à l’évaluation et à la rédaction des bilans à l’issue des évènements ; 
• Participer aux activités et projets du service. 

 

Spécificités du poste :  
Travail possible le week-end et en soirée 
 

Votre profil : 
Issu d’un Master patrimoine, vous disposez de connaissances en histoire, architecture et urbanisme ; 
Vous disposez de très bonnes qualités rédactionnelles ;  
Vous êtes rigoureux et organisé ; 
Vous disposez de compétences en communication ; 
Vous faîtes preuve d’aisance relationnelle et d’esprit d’équipe. 
 

Nos propositions :  
Carte titres restaurant  
Remboursement partiel des titres de transport en commun. 
 
 

Les candidatures devront être adressées par courrier à la : 
Communauté d’Agglomération Grand Paris Sud Seine-Essonne-Sénart 

Direction des Ressources Humaines 
500 place des Champs Elysées - BP 62 - 91054 EVRY-COURCOURONNES 

ou par email : recrutement@grandparissud.fr 

mailto:recrutement@grandparissud.fr

