VAUCLUSE

LE DEPARTEMENT

RECRUTE pour la Direction du Patrimoine et de la Culture
Service de la Conservation départementale
Bureau de la coordination, des publics et du développement

Un coordinateur des publics et des programmations (H/F)

Poste basé a Fontaine-de-Vaucluse
puis a Avignon (site Memento) a partir de mi 2025

Assistant de conservation du patrimoine — statutaire/contractuel
CONTEXTE

Placée sous la responsabilité de la Direction Générale Adjointe du PoOle Développement, la
Direction du Patrimoine et de la Culture contribue a la définition des orientations stratégiques et
met en ceuvre la politique culturelle du Département, afin de favoriser I'accessibilité a la culture
pour tous les Vauclusiens, de soutenir la création et la diffusion artistique, de développer des
actions de proximité, de préserver et de mettre en valeur le patrimoine.

La Direction du Patrimoine et de la Culture est composée de 5 services dont le service de la
Conservation départementale. Ses missions participent a I'élaboration et a la mise en ceuvre des
orientations stratégiques de la collectivité dans le domaine culturel. Le service est organisé en deux
bureaux : le bureau des collections, du patrimoine et de la recherche, le bureau de la coordination,
des publics et du développement. Lors de I'ouverture de Memento, ce poste intégrera le futur
service en charge de la médiation.

MISSIONS DU POSTE

Le coordinateur des publics et des programmations définit, en lien avec sa hiérarchie, une politique
des publics pour les musées départementaux et la valorisation hors les murs du patrimoine culturel
vauclusien.

Il congoit et met en ceuvre les programmations thématiques (musées et patrimoine), mission qui
s’effectue dans une dynamique transversale avec les services de la Direction du Patrimoine et la
Culture et en relation étroite avec I'ensemble des services départementaux.

Il organise les actions culturelles et patrimoniales, les manifestations en direction des publics et
animations pédagogiques, en s’appuyant sur les collections des musées, selon trois axes
fondamentaux : histoire et société - poésie, art et littérature — patrimoine des savoir-faire
artisanaux et industriels en Vaucluse.

Il participe a la création de nouveaux outils de médiation et la transition numérique du service
pour la valorisation des collections muséales et du patrimoine ethnographique vauclusien.
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Il assure une mission renforcée pour le musée d’Histoire 39-45 L’Appel de la Liberté a hauteur de
30% du temps de travail.

I méne toutes les actions en partenariat avec les institutions départementales, régionales,
nationales, les établissements scolaires et universitaires ainsi qu’avec les acteurs locaux
(associations culturelles, sociales, humanitaires) pour favoriser I'acces de tous publics a la pratique
culturelle.

Il travaille en étroite collaboration avec les services éducatifs pour développer une offre
pédagogique de qualité, cohérente avec I'actualité des programmes scolaires.

PROFIL RECHERCHE

Compétences techniques :

Titulaire de la Fonction Publique, lauréat du concours d’assistant de conservation du patrimoine,
ou a défaut contractuel, vous disposez d’'une expérience professionnelle et de compétences en
conception et montage de programmation culturelle et étes en mesure de :

- Elaborer des projets culturels et de médication selon les thématiques de chagque musée en
fonction des différents publics ;

- Créer des outils pédagogiques et des supports de communication adaptés aux attentes des
publics ;

- Identifier et mobiliser les partenaires stratégiques ;

- Organiser et mettre en ceuvre des programmations ;

- Connaitre les thématiques des musées, leur environnement culturel et historique (histoire de
I’art, du patrimoine artisanal et industrie).

Savoir-étre

- Posséder des qualités relationnelles, le sens du dialogue et des capacités a communiquer

- Avoir le sens de I'organisation, la capacité de s’adapter a des lieux et a des équipes différentes
- Savoir se renouveler, innover

- Savoir élaborer, proposer, conduire et animer un projet de développement culturel

POURQUOI NOUS REJOINDRE

Le Département de Vaucluse est idéalement situé pour vivre et travailler en dehors des grandes
métropoles sans pour autant s’éloigner des axes majeurs : a 2h40 de Paris par liaison TGV directe, le
Vaucluse est un territoire a taille humaine, 560 000 habitants, 151 communes, intermédiaire en Région
Provence-Alpes-Cote-d’Azur entre les départements littoraux de plus d’'un million d’habitants et les
départements alpins de moins de 200 000 habitants. Rejoindre le Département, c’est faire le choix de
la collectivité des solidarités et de la proximité.
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Avantages :
Opportunités de carriere

Accompagnement en formation professionnelle

Organisation du temps de travail modulable 35h30, 39h ou 40h
Télétravail possible 1 jour par semaine

Participation employeur a la mutuelle et a la prévoyance
Participation employeur au frais de transport, forfait mobilité durable
Titres restaurants valeurs modulables

Prestations famille, loisirs, billetterie, ...

Pour tout renseignement et pour postuler : recrutement-drh@vaucluse.fr
Date limite d’envoi des candidatures (lettre de motivation et CV) le 15/08/2024.
Conseil départemental de Vaucluse — CS 60516 — 84909 Avignon Cedex 09

Détail du profil de poste complet sur notre site www.vaucluse.fr, rubrique « offres d’emploi »
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